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Motioner gällande Principprogram för jämlikhet 

 

Motionsnummer Rubrik Motionär Enskild Avdelning 

PrP.1 Förtydligande 
av solidaritet 
i krigstider 

Avdelning 
3 
Halmstad 

 Avdelning 3 Halmstad 

PrP.2 Textändring Lena 
Almén 
och 
Fredrik 
Olsson 

 Avdelning 2 Trollhättan 
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Motioner gällande handlingsprogram Vi tar kampen 
för en rättvis framtid 

 

Motionsnum
mer 

Rubrik Motionär Enskild  Avdelning 

RäF.1 Handels verkar för att 
Socialdemokraterna 
river upp 
överenskommelsen 
om finanspolitiska 
ramverket med Tidö-
partierna. 

Avdelning 3 
Halmstad 

 Avdelning 3 
Halmstad 

RäF.2 Krav på kollektivavtal Avdelningsstyr
elsen 

 Avdelning 36 
Uppsala 

RäF.3 En generell välfärd 
sidan 5 rad 19 

Anders 
Bergström 

 Avdelning 18 
Eskilstuna 

RäF.4 En generell välfärd 
sidan 5 rad 19 

Avdelning 18 
Eskilstuna 

 Avdelning 18 
Eskilstuna 

RäF.5 Vaccination Avdelningsstyr
elsen 

 Avdelning 9 
Växjö 

RäF.6 Det är skillnad på 
olika 

Avdelning 36 
Uppsala 

 Avdelning 36 
Uppsala 

RäF.7 Trygghet genom hela 
livet sidan 5 rad 33 

Avdelning 18 
Eskilstuna 

 Avdelning 18 
Eskilstuna 

RäF.8 Förbättra 
försäkringsvillkoren i 
det allmänna 
sjukförsäkringssyste
met. 

Handelsfackklu
bb AFO 

 Avdelning 20 
Stockholm 

RäF.9 Stärk 
arbetslöshetsförsäkri
ngen 

Klubbstyrelsen 
ICA DE 
Helsingborg 

 Avdelning 6 
Helsingborg 

RäF.10 A-kassa för våra 
medlemmar 

Avdelning 36 
Uppsala 

 Avdelning 36 
Uppsala 

RäF.11 Avdragsrätt på A-
kassa och 
fackföreningsavgift 

Staffan 
Lindström 

 Avdelning 24 
Göteborg 

RäF.12 Avdragsgill fackavgif Avdelning 9 
Växjö 

 Avdelning 9 
Växjö 

RäF.13 Obligatorisk 
skatteavdrag för 
fackliga medlemmar! 

Lina Engqvist 
och Tilda Holm 
Karlsson 

 Avdelning 4 
Kristianstad 

RäF.14 Slopat karensvavdrag Thérèse 
Löfvenius 
Nilsson 

 Avdelning 29 
Umeå 
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RäF.15 Avskaffa 
karensavdraget! 

Anna Åteg  Avdelning 16 
Linköping 

RäF.16 Högkostnadsskyddet
s orättvisa! 

Avdelningsstyr
elsen 

 Avdelning 17 
Karlstad 

RäF.17 Högkostnadsskyddet Jehrry 
Dominguez 
Trönnberg 

 Avdelning 4 
Kristianstad 

RäF.18 Hjärta, lever, händer -
varför inte tänder? 

Avdelning 20 
Stockholm 

 Avdelning 20 
Stockholm 

RäF.19 Sjukvård till hela 
kroppen 

Lena Friberg  Avdelning 24 
Göteborg 

RäF.20 Ögon och tänder Jehrry 
Dominguez 
Trönnberg 

 Avdelning 4 
Kristianstad 

RäF.21 Tandvård på samma 
villkor som övrig 
sjukvård. 

Tomas 
Andersson 

X Avdelning 36 
Uppsala 

RäF.22 Utökade villkor att få 
rätt till tillfällig 
föräldrapenning 

Sabina Shams 
och Ida 
Andersson 

 Avdelning 17 
Karlstad 

RäF.23 Arbetsgivarens rätt 
att förlägga 
sommarsemester 

Fredrik 
Mattsson 

 Avdelning 13 
Borlänge 

RäF.24 Rätten för föräldrar 
att gå ned i arbetstid 
till och med att barnet 
är 12 år gammalt 

Linda Modin  Avdelning 13 
Borlänge 

RäF.25 Barnomsorg – en 
rättighet för alla 

Anette Jansson  Avdelning 1 
Malmö 

RäF.26 Barnomsorg på 
obekväm arbetstid 

Robin Land  Avdelning 2 
Trollhättan 

RäF.27 Hur ska vi orka hela 
vägen fram? 

Avdelningsstyr
elsen 

 Avdelning 36 
Uppsala 

RäF.28 Förstärk pensionen Linda Larsson  Avdelning 24 
Göteborg 

RäF.29 Trygghet på ett enkelt 
sätt 

Avdelning 36 
Uppsala 

 Avdelning 36 
Uppsala 

RäF.30 Diabetes, den 
svenska 
folksjukdomen, 
Folksams 
diagnosförsäkring 
och Folksams 
försäkring 
medlemsbarn 

Avdelning 3 
Halmstad 

 Avdelning 3 
Halmstad 
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RäF.31 Vi tar kampen för en 
rättvis framtid, 5. Ett 
bättre 
utbildningssystem 

Shpat Uka  Avdelning 6 
Helsingborg 

RäF.32 Svenska modellen en 
del av hela skolan 

Avdelningsstyr
elsen 

 Avdelning 36 
Uppsala 

RäF.33 Den svenska 
arbetsmarknadsmode
llen, en del av svensk 
skola kapitel 5, rad 
20-21 

Avdelningsstyr
elsen 

 Avdelning 18 
Eskilstuna 

RäF.34 Den svenska 
arbetsmarknadsmode
llen, en del av svensk 
skola sidan 11, rad 
21 

Avdelningsstyr
elsen 

 Avdelning 18 
Eskilstuna 

RäF.35 Fackförbundens roll i 
den svenska 
modellen, och i 
arbetsmarknaden, är 
hotad av otillräcklig 
kunskap 

Lokala 
ungkommittén 
avdelning 36 
Uppsala och 
avdelning 20 
Stockholm 

 Avdelning 20 
Stockholm 

RäF.36 Facklig undervisning i 
skolan 

Fredrik Nyberg  Avdelning 16 
Linköping 

RäF.37 Fler skyddsrum i 
närheten av jobbet 

Avdelning 3 
Halmstad 

 Avdelning 3 
Halmstad 

RäF.38 Mer bostäder åt folket 
som folket har råd 
med! 

Tomas 
Andersson 

X Avdelning 36 
Uppsala 

RäF.39 Rättvis Framtid Avdelningsstyr
elsen 

 Avdelning 16 
Linköping 

RäF.40 Mer folkbildning åt 
folket! 

Tomas 
Andersson 

X Avdelning 36 
Uppsala 

RäF.41 Stärk folkbildningen 
nu och i framtiden! 

Anna Åteg  Avdelning 16 
Linköping 

RäF.42 Plan för ökat fackligt 
inflytande i politiken 

Klubbstyrelsen 
ICA DE 
Helsingborg 

X Avdelning 6 
Helsingborg 

RäF.43 En aktiv röst och 
större påverkan 

Emina Mandal X Avdelning 16 
Linköping 

RäF.44 Samverkan med flera 
politiska partier 

Damien 
Blanchard 

X Avdelning 16 
Linköping 

RäF.45 Textändringsförslag Tobias 
Bernhardsson 

X Avdelning 9 
Växjö 

RäF.46 En stark politisk 
fackförening 

Klubben Tamro 
AB Göteborg 

X Avdelning 24 
Göteborg 
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RäF.47 Ökad politisk närvaro Fredrik Nyberg  Avdelning 16 
Linköping 

RäF.48 Partipolitisk påverkan Lennart 
Nilsson och 
Lars Nyander 

 Avdelning 6 
Helsingborg 

RäF.49 Påverkan genom att 
vara förtroendevald 
på alla politiska 
nivåer inom 
Socialdemokraterna 

Madelene 
Vikström och 
Per Lilja 

 Avdelning 11 
Örebro 

RäF.50 Internationell 
solidaritet - verka för 
bojkott av israeliska 
varor 

Arvid Taawo X Avdelning 29 
Umeå 

RäF.51 Bojkotta Israel HAF Tamro 
Göteborg 

X Avdelning 24 
Göteborg 

RäF.52 Avdragsrätt på 
fackföreningsavgiften 

Klubbstyrelsen 
ICA DE 
Helsingborg 

 Avdelning 6 
Helsingborg 

RäF.53 Avdragsgill fackavgift Avdelning 9 
Växjö 

 Avdelning 9 
Växjö 

RäF.54 Avdragsgill fackavgift Serdar 
Karabulut 

 Avdelning 11 
Örebro 

RäF.55 Avdragsgill 
fackavgiften 

Stella Mikac  Avdelning 24 
Göteborg 

RäF.56 Politisk påverkan är 
vägen till makt för 
medlemmarna, sid 11 
rad 34 

Anders 
Bergström 

 Avdelning 18 
Eskilstuna 

RäF.57 Bryt språkbarriären Avdelning 3 
Halmstad 

 Avdelning 3 
Halmstad 

RäF.58 Statlig svensk 
vaccinfabrik 

Klubbstyrelsen 
ICA DE 
Helsingborg 

 Avdelning 6 
Helsingborg 

RäF.59 Ersättning från 
Försäkringskassan 
när skolor och 
förskolor väljer att 
hålla stängt 

Christian 
Desaix 

X Avdelning 9 
Växjö 
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Motioner gällande handlingsprogram Vi tar kampen 
för trygghet och arbetsglädje 

 

Motionsnumm
er 

Rubrik Motionär Enskild Avdelning 

TrA.1 Medlemmar ska 
känna arbetsglädje 
och trygghet 

Avdelning 24 
Göteborg 

 Avdelning 24 
Göteborg 

TrA.2 Rätt till tjänstledighet 
för test av nytt arbete 

Sara de Wit  Avdelning 13 
Borlänge 

TrA.3 Lagen om 
anställningsskydd 

Torbjörn 
Tenggren 

 Avdelning 4 
Kristianstad 

TrA.4 Den svenska 
arbetsmarknadsmode
llen ska inte få slås 
sönder 

Åsa Kratz  Avdelning 18 
Eskilstuna 

TrA.5 Förbjud 
bemanningsföretag 

Klubbstyrelsen 
ICA DE 
Helsingborg 

X Avdelning 6 
Helsingborg 

TrA.6 Den svenska 
arbetsmarknadsmode
llen ska inte få slås 
sönder 

Avdelning 18 
Eskilstuna 

 Avdelning 18 
Eskilstuna 

TrA.7 En lag om 
anställningsskydd 
värd namnet 

Tomas 
Andersson 

X Avdelning 36 
Uppsala 

TrA.8 Stoppa hyvling av 
anställningar 

Nadjam-Ud-Din 
Malik 

X Avdelning 1 
Malmö 

TrA.9 Stoppa hyvling av 
anställningar 

Tobias Lind X Avdelning 26 
Gävle 

TrA.10 Heltid ska vara norm 
på riktigt 

Avdelning 33 
Luleå 

 Avdelning 33 
Luleå 

TrA.11 Rätt till heltid Jenny Rudolf  Avdelning 16 
Linköping 

TrA.12 Sänk heltidsmåttet! Anna Åteg  Avdelning 16 
Linköping 

TrA.13 Arbetstidsförkortning Avdelning 26 
Gävle 

 Avdelning 26 
Gävle 

TrA.14 Hur länge ska vi 
vänta? 

Tomas 
Andersson 

X Avdelning 36 
Uppsala 

TrA.15 Arbetstidsförkortning 
med bibehållna 
anställningsvillkor 

Avdelningsstyre
lsen 

 Avdelning 24 
Göteborg 
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TrA.16 Fler röda dagar! Lokala 
ungkommittén  

X Avdelning 20 
Stockholm 

TrA.17 Öka antalet 
semesterdagar 

Angelo Lind  Avdelning 9 
Växjö 

TrA.18 Förslag om att ändra 
semesterlagen för att 
möjliggöra sparande 
av fler semesterdagar 

Mustafa 
Abdullah 

 Avdelning 4 
Kristianstad 

TrA.19 Uttag av 
semesterdagar 

Avdelning 26 
Gävle 

 Avdelning 26 
Gävle 

TrA.20 Rättvis semesterlag Klubbstyrelsen 
ICA DE 
Helsingborg 

 Avdelning 6 
Helsingborg 

TrA.21 Mer semester åt 
folket 

Avdelningsstyre
lsen 

 Avdelning 36 
Uppsala 

TrA.22 Semesterlagen är 
missgynnande för 
förtroendevalda 

Per Lilja  Avdelning 11 
Örebro 

TrA.23 Ofri fritid Anette Jansson  Avdelning 1 
Malmö 

TrA.24 En arbetstid för att 
arbeta ett helt 
arbetsliv 

Avdelningsstyre
lsen 

 Avdelning 36 
Uppsala 

TrA.25 I Sverige gäller 
kollektivavtal 

Robin Bark  Avdelning 24 
Göteborg 

TrA.26 Kompetensens 
utveckling 

Avdelning 26 
Gävle 

X Avdelning 26 
Gävle 

TrA.27 Motion om att 
Handels ska sluta 
göra fackliga 
yttranden till 
arbetsförmedlingen 

Andreas 
Ramström 

X Avdelning 9 
Växjö 

TrA.28 Motion om att låta 
Handels sluta göra 
fackliga yttranden till 
Arbetsförmedlingen 

Handels 
fackklubb AFO 
Handels 

 Avdelning 20 
Stockholm 

TrA.29 Kompetenshöjande 
utbildningar och den 
digitala 
transformationen 

Avdelning 3 
Halmstad 

 Avdelning 3 
Halmstad 

TrA.30 Arbetsskor för att 
hålla ett arbetsliv 

Avdelningsstyre
lsen 

 Avdelning 36 
Uppsala 

TrA.31 Arbetsskor ska ingå i 
arbetsklädseln 

Avdelning 9 
Växjö 

 Avdelning 9 
Växjö 
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TrA.32 Mensskydd är en 
nödvändighet, inte en 
lyx 

Emina Mandal  Avdelning 16 
Linköping 

TrA.33 Menssäkra våra 
arbetsplatser 

Avdelning 9 
Växjö 

 Avdelning 9 
Växjö 

TrA.34 Friskvård för alla Benjamin 
Zivcic, Anna 
Ljungmark och 
Andreas 
Ingvarsson 

 Avdelning 2 
Trollhättan 

TrA.35 Psykisk ohälsa Robin Bark  Avdelning 24 
Göteborg 

TrA.36 Stärk skyddsnätet för 
sjukskrivna! 

Avdelning 9 
Växjö 

 Avdelning 9 
Växjö 

TrA.37 Körkort för 
arbetsgivare 

Avdelning 24 
Göteborg 

 Avdelning 24 
Göteborg 

TrA.38 Digital arbetsmiljö och 
stress 

Monika 
Martinsson 

 Avdelning 24 
Göteborg 

TrA.39 Arbetstidslagen Klubbstyrelsen 
ICA DE 
Helsingborg 

 Avdelning 6 
Helsingborg 

TrA.40 Öka antalet 
arbetsmiljöinspektörer 
– Sverige är sämst i 
Norden 

Jonas Isgren  Avdelning 1 
Malmö 

TrA.41 Otrygga arbetsplatser 
och anställningar 

Avdelningsstyre
lsen 

 Avdelning 36 
Uppsala 

TrA.42 Otrygga arbetsplatser 
och anställningar 

Tomas 
Andersson 

X Avdelning 36 
Uppsala 

TrA.43 Återställa 
arbetsmiljöforskninge
n i Sverige 

Klubbstyrelsen 
ICA DE 
Helsingborg 

 Avdelning 6 
Helsingborg 

TrA.44 Tydligare riktlinjer för 
regionala 
skyddsombud 

Avdelning 3 
Halmstad 

 Avdelning 3 
Halmstad 

TrA.45 Förenkla beviljat 
tillträdesförbud 

Avdelning 33 
Luleå 

 Avdelning 33 
Luleå 

TrA.46 Starkare sanktioner 
för brister i 
arbetsmiljön 

Angelo Lind  Avdelning 9 
Växjö 

TrA.47 Ensamarbete i butik Lena Löwgren  Avdelning 16 
Linköping 

TrA.48 Avskaffa namnbrickor Avdelning 9 
Växjö 

 Avdelning 9 
Växjö 
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TrA.49 Friskvårdsbidrag ska 
vara obligatoriskt 

Iza Rydiander  Avdelning 4 
Kristianstad 

TrA.50 En lön att leva på 
trots att man är sjuk 

Robin Bark  Avdelning 24 
Göteborg 

TrA.51 Tjänstepension som 
ska följa den riktade 
allmänna pensionen 

Nadjam-Ud-Din 
Malik 

X Avdelning 1 
Malmö 

TrA.52 Avtalsförsäkringar 
utan åldersgräns 

Avdelning 36 
Uppsala 

 Avdelning 36 
Uppsala 

TrA.53 Avtalspension från 
första till sista kronan 

Avdelning 36 
Uppsala 

 Avdelning 36 
Uppsala 

TrA.54 Prioritering av 
avtalspension, större 
pensionsavsättningar, 
lägre intjänandeålder 
och löneväxling 

Avdelning 3 
Halmstad 

 Avdelning 3 
Halmstad 

TrA.55 Lika lön för lika arbete Jonatan Fahlén X Avdelning 24 
Göteborg 

TrA.56 Tak av tjänster Avdelningsstyre
lsen 

 Avdelning 24 
Göteborg 

TrA.57 Eliminera 
ensamarbete 

Avdelning 3 
Halmstad 

 Avdelning 3 
Halmstad 

TrA.58 Rätt till heltid ska vara 
norm på 
arbetsmarknaden 

Staffan 
Lindström 

 Avdelning 24 
Göteborg 

TrA.59 Skyddsombudets 
utbildning 

Anette Jansson  Avdelning 1 
Malmö 
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Motioner gällande handlingsprogram Vi tar kampen 
för facklig styrka  

 

Motionsnum
mer 

Rubrik Motionär Enskild Avdelning 

FaS.1 Förstärka löftet Lena Almén och 
Fredrik Olsson 

 Avdelning 2 
Trollhättan 

FaS.2 Facklig 
medlemsutbildning 
sida 3 rad 34 

Halo Rash  Avdelning 18 
Eskilstuna 

FaS.3 Riktade utbildningar för 
medlemmar 18-35 år 

Lokala 
ungkommittén 

 Avdelning 1 
Malmö 

FaS.4 Utbildningssatsning Johan Sjöstrand X Avdelning 6 
Helsingborg 

FaS.5 Medlemsutbildningar Johanna 
Söderlund och 
Caroline olsson 

 Avdelning 17 
Karlstad 

FaS.6 Kurser på fler språk Avdelning 36 
Uppsala 

 Avdelning 36 
Uppsala 

FaS.7 Kurser på fler språk Lokala 
ungkommittén 

 Avdelning 20 
Stockholm 

FaS.8 Det fysiska mötet 
krossar det digitala! 

Jonas Isgren  Avdelning 1 
Malmö 

FaS.9 Tvärfackliga studier i 
samverkan 

Åsa Tobrant  Avdelning 12 
Borås 

FaS.10 Handels står stadigt i 
samverkan med ABF 

Anna Skarsjö  Avdelning 2 
Trollhättan 

FaS.11 Handels+ABF=SANT Anna Skarsjö  Avdelning 2 
Trollhättan 

FaS.12 Medlemsavgift för ny 
medlem vid medverkan 
på kurs 

Christer 
Andréasson 

 Avdelning 2 
Trollhättan 

FaS.13 Gå om 
medlemsutbildningar 
sid 4 rad 13 

Avdelning 18 
Eskilstuna 

 Avdelning 18 
Eskilstuna 

FaS.14 Utbildningen vägen 
framåt! 

Styrelsen Stora 
Coop Norra 
Backa 

 Avdelning 13 
Borlänge 

FaS.15 Medlemsutbildning om 
EU 

Klubbstyrelsen 
ICA DE 
Helsingborg 

 Avdelning 6 
Helsingborg 

FaS.16 Medlemsutbildning Marie-Louise 
Ekberg, Filip 
Westlin och 

 Avdelning 2 
Trollhättan 
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Christer 
Andréasson 

FaS.17 Den lokala fackliga 
organisationen är viktig 

Avdelning 17 
Karlstad 

 Avdelning 17 
Karlstad 

FaS.18 Stärk 
arbetsmiljökunskapern
a hos alla 
förtroendevalda 

Mathias 
Gustafsson 

 Avdelning 11 
Örebro 

FaS.19 Skyddsombudens 
hemliga verktyg! 

Jonas Isgren  Avdelning 1 
Malmö 

FaS.20 Facklig tid Klubbstyrelsen 
ICA DE 
Helsingborg 

X Avdelning 6 
Helsingborg 

FaS.21 Var och en drar sitt strå 
till stacken 

Avdelningsstyrels
en 

 Avdelning 9 
Växjö 

FaS.22 Stöd för nya 
fackklubbar och 
förtroendevalda 

Belladina 
Stenström 

 Avdelning 13 
Borlänge 

FaS.23 Kunskapsbanken på 
Handels.se 

Avdelning 20 
Stockholm 

 Avdelning 20 
Stockholm 

FaS.24 Vi måste ta vara på 
och stötta våra 
förtroendevalda 

Avdelningsstyrels
en 

 Avdelning 36 
Uppsala 

FaS.25 Skapa ett internt 
digitalt forum 

Avdelning 3 
Halmstad 

 Avdelning 3 
Halmstad 

FaS.26 Våld i nära relationer Mikael Persson  Avdelning 13 
Borlänge 

FaS.27 Mer utbildning inom 
diskriminering och 
värdegrunden för 
förtroendevalda i 
Handels 

Joakim Anneflod  Avdelning 11 
Örebro 

FaS.28 Föräldraledigas 
möjligheter att delta på 
verksamhet 

Avdelningsstyrels
en 

 Avdelning 2 
Trollhättan 

FaS.29 Stratetgiskt arbete för 
att stärka 
förtroendevalda 

Nathalie Alatalo 
och Nail Eroglu 

 Avdelning 18 
Eskilstuna 

FaS.30 Rätt utbildning för 
förtroendevalda när 
behov finns 

Patrik Felldin  Avdelning 11 
Örebro 

FaS.31 Strategiskt arbete för 
att stärka 
förtroendevalda 

Nathalie Alatalo 
och Nail Eroglu 

 Avdelning 18 
Eskilstuna 

FaS.32 Ropen skalla, 8 mars 
är för alla 

Lokala 
ungkommittén 

 Avdelning 20 
Stockholm 
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FaS.33 Textändringsförslag 
förande 
ungverksamhet 

Karolina 
Andersson 

 Avdelning 29 
Umeå 

FaS.34 LUK:en in i framtiden Filip Westlin  Avdelning 2 
Trollhättan 

FaS.35 Åldersgräns LUK Klubbstyrelsen 
ICA DE 
Helsingborg 

X Avdelning 6 
Helsingborg 

FaS.36 Förläng ungdomen Lokala 
ungkommittén 

X Avdelning 20 
Stockholm 

FaS.37 Förläng ungdomen Filip Westlin X Avdelning 2 
Trollhättan 

FaS.38 Förläng ungdomen  Avdelning 3 
Halmstad 

 Avdelning 3 
Halmstad 

FaS.39 Förläng ungdomen Lokala 
ungkommittén 

X Avdelning 26 
Gävle 

FaS.40 Soldaterna vinner 
kriget 

Uran Hoxha  Avdelning 6 
Helsingborg 

FaS.41 Neuropsykiatriska 
funktionsnedsättningar 

Rebecca 
Stenquist 

X Avdelning 9 
Växjö 

FaS.42 Upprättande av fackligt 
stödteam! 

Styrelsen Stora 
Coop Norra 
Backa 

 Avdelning 13 
Borlänge 

FaS.43 Erfarenhetsutbyte för 
fackligt förtroendevalda 

Ida Andersson 
och Sabina 
Shams 

 Avdelning 17 
Karlstad 

FaS.44 Förutsättningar för 
förtroendevald 

Ida Andersson 
och Sabina 
Shams 

 Avdelning 17 
Karlstad 

FaS.45 Plattform för 
förtroendevalda 

Linnéa Olsson Ax 
och Salha 
Reuterberg 

 Avdelning 2 
Trollhättan 

FaS.46 Motion gällande 
bildande av alternativ 
riksklubb, likställa med 
regional branschklubb 

Socialdemokratis
ka 
ombudsmannaför
eningen 

 Avdelning 9 
Växjö 

FaS.47 Motion gällande 
bildande av alternativ 
riksklubb, likställa med 
regional branschklubb 

Avdelning 9 
Växjö 

 Avdelning 9 
Växjö 

FaS.48 Handels måste synas 
för att hjälpa klubbar 
och fackombud 

Avdelning 17 
Karlstad 

 Avdelning 17 
Karlstad 

FaS.49 Synliggöra 
kollektivavtalskollen 

Lokala 
ungkommittén 

 Avdelning 1 
Malmö 
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FaS.50 Ökad synlighet för vilka 
företag som tecknat 
kollektivavtal 

Lokala 
ungkommittén 
avdelning 36 
Uppsala och 
avdelning 20 
Stockholm 

 Avdelning 20 
Stockholm 

FaS.51 HANDLINGSPROGRA
MMET FÖR FACKLIG 
STYRKA 

Avdelningsstyrels
en 

 Avdelning 36 
Uppsala 

FaS.52 "Obligatorisk" 
utbildning i 
kollektivavtalet 

Lokala 
ungkommittén 

 Avdelning 1 
Malmö 

FaS.53 Försäkringsinformatöre
rna 

Avdelning 36 
Uppsala 

 Avdelning 36 
Uppsala 

FaS.54 Våra 
försäkringsinformatörer 
larmar om sämre 
vidareutbildning! 

Jonas Isgren X Avdelning 1 
Malmö 

FaS.55 Stärka Handels roll 
gentemot HR 

Avdelning 36 
Uppsala 

 Avdelning 36 
Uppsala 

FaS.56 Fler behöver utbildas i 
värvningsteknik! 

Lokala 
ungkommittén 

 Avdelning 1 
Malmö 

FaS.57 Webbshop för 
Handelsmedlemmar 

Belladina 
Stenström 

 Avdelning 13 
Borlänge 

FaS.58 Markering på 
medlemslista vid 
bristande betalning 

Avdelningsstyrels
en 

 Avdelning 36 
Uppsala 

FaS.59 Medlem värvar 
medlem 

Marie-Louise 
Ekberg, Filip 
Westlin och 
Christer 
Andréasson 

 Avdelning 2 
Trollhättan 

FaS.60 Profilkläder, sättet för 
ett synligt Handels 

Belladina 
Stenström 

 Avdelning 13 
Borlänge 

FaS.61 Profilkläder åt alla Avdelning 17 
Karlstad 

 Avdelning 17 
Karlstad 

FaS.62 Facklig intro Avdelning 36 
Uppsala 

 Avdelning 36 
Uppsala 

FaS.63 Synliggöra 
medlemsförmåner 

Lokala 
ungkommittén 

 Avdelning 1 
Malmö 

FaS.64 Hur gör vi med 
medlemmar som inte 
kan betala sin avgift 

Klubbstyrelsen 
ICA DE 
Helsingborg 

 Avdelning 6 
Helsingborg 

FaS.65 Kompletterings 
tjänstegrupplivförsäkrin
g för alla medlemmar 

Annika Karlsson  Avdelning 17 
Karlstad 
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FaS.66 Satsa på unga genom 
ökad social 
medienärvaro 

Lokala 
ungkommittén 
avdelning 36 
Uppsala och 
avdelning 20 
Stockholm 

 Avdelning 20 
Stockholm 

FaS.67 HANDLINGSPROGRA
MMET FÖR FACKLIG 
STYRKA 

Avdelningsstyrels
en 

 Avdelning 36 
Uppsala 

FaS.68 Val av sociala 
plattformar 

Sven-Erik Svahn  Avdelning 29 
Umeå 

FaS.69 Mera skryt åt folket Anette Jansson  Avdelning 1 
Malmö 

FaS.70 En tillgänglig 
flerspråkig hemsida 

Monika 
Martinsson 

 Avdelning 24 
Göteborg 

FaS.71 Tillgänglighet på flera 
språk 

Avdelningsstyrels
en 

 Avdelning 16 
Linköping 

FaS.72 Visa oss verkligheten Lokala 
ungkommittén 

 Avdelning 20 
Stockholm 

FaS.73 Visa oss verkligheten Filip Westlin  Avdelning 2 
Trollhättan 

FaS.74 Mångfaldsplan Avdelning 20 
Stockholm 

 Avdelning 20 
Stockholm 

FaS.75 Spegla medlemskåren Fredrik Nyberg  Avdelning 16 
Linköping 

FaS.76 Glöm inte miljökrisen Avdelning 20 
Stockholm 

 Avdelning 20 
Stockholm 

FaS.77 Handels måste 
positionera sig genom 
LO-distrikten och LO-
facken 

Madelene 
Vikström och Per 
Lilja 

 Avdelning 11 
Örebro 

FaS.78 Världen blir bara mer 
och mer galen 

Avdelning 17 
Karlstad 

 Avdelning 17 
Karlstad 

FaS.79 Handels blir 
medlemsförbund i 
tankesmedjan Katalys 

Avdelning 3 
Halmstad 

 Avdelning 3 
Halmstad 

FaS.80 Organisationsutredning Avdelning 36 
Uppsala 

 Avdelning 36 
Uppsala 

FaS.81 Hela Handels ska leva Avdelning 33 
Luleå 

 Avdelning 33 
Luleå 

FaS.82 Skapandet av ett 
starkare Handels 
genom ett 
sammangående med 
Transportarbetarförbun
det 

Avdelning 3 
Halmstad 

 Avdelning 3 
Halmstad 
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FaS.83 Djur i bur ska aldrig 
ses som underhållning 

Sebastian 
Lindberg 

X Avdelning 24 
Göteborg 

FaS.84 Handelsnytt i 
brevlådan 

Avdelning 3 
Halmstad 

 Avdelning 3 
Halmstad 

FaS.85 Begränsa utgivningen 
av Handelsnytt 

Robert Enkvist  Avdelning 13 
Borlänge 

FaS.86 Ett likvärdigt 
medlemskap vad 
innebär det? 

Sanne Oredsson  Avdelnining 
4 
Kristianstad 

FaS.87 Obligatorisk facklig 
introduktion 

Gabriella Burgess  Avdelning 4 
Kristianstad 

FaS.88 För framtagandet av en 
medlemsutbildning 
riktad mot 
bemanningsanställda 

Linus Jakobsson  Avdelning 4 
Kristianstad 
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Motioner gällande stadgar 

 

Motionsnum
mer 

Rubrik Motionär Enskild Avdelning 

Sta.1 Titeländring av 
verksamhetsassiste
nt 

Linnéa Olsson 
Ax 

 Avdelning 2 
Trollhättan 

Sta.2 Ändringsmarkering Mikaela 
Svensson 

 Avdelning 16 
Linköping 

Sta.3 Stadgeändring 
gällande hinder för 
valbarhet 

Klubb 22 471 
AFO-klubben 

 Avdelning 20 
Stockholm 

Sta.4 Egenföretagare i 
beslutande organ 

Avdelning 24 
Göteborg 

 Avdelning 24 
Göteborg 

Sta.5 Egenföretagare i 
beslutande organ 

Avdelning 33 
Luleå 

 Avdelning 33 
Luleå 

Sta.6 Stadgar § 14 Avdelningsstyr
elsen 

 Avdelning 12 
Borås 

Sta.7 Egenföretagare i 
beslutande organ 

Avdelning 24 
Göteborg 

 Avdelning 24 
Göteborg 

Sta.8 Egenföretagare i 
beslutande organ 

Avdelning 33 
Luleå 

 Avdelning 33 
Luleå 

Sta.9 Stadgar § 15  Avdelningsstyr
elsen 

 Avdelning 12 
Borås 

Sta.10 Egenföretagare i 
beslutande organ 

Avdelning 24 
Göteborg 

 Avdelning 24 
Göteborg 

Sta.11 Egenföretagare i 
beslutande organ 

Avdelning 33 
Luleå 

 Avdelning 33 
Luleå 

Sta.12 Stadgarna § 19 Avdelningsstyr
elsen 

 Avdelning 12 
Borås 

Sta.13 Egenföretagare i 
beslutande organ 

Avdelning 24 
Göteborg 

 Avdelning 24 
Göteborg 

Sta.14 Egenföretagare i 
beslutande organ 

Avdelning 33 
Luleå 

 Avdelning 33 
Luleå 

Sta.15 Egenföretagare i 
beslutande organ, 
stadgar § 20 

Avdelningsstyr
elsen 

 Avdelning 12 
Borås 

Sta.16 Stadgar § 22 Avdelningsstyr
elsen 

 Avdelning 12 
Borås 

Sta.17 Stadgar § 22 
moment 13 

Avdelning 24 
Göteborg 

 Avdelning 24 
Göteborg 



18 av 23 
 

Sta.18 Egenföretagare i 
beslutande organ 

Avdelning 24 
Göteborg 

 Avdelning 24 
Göteborg 

Sta.19 Egenföretagare i 
beslutande organ 

Avdelning 33 
Luleå 

 Avdelning 33 
Luleå 

Sta.20 Egenföretagare i 
beslutande organ 
stadgar § 22 

Avdelningsstyr
elsen 

 Avdelning 12 
Borås 

Sta.21 Valbarhet till 
förbundsstyrelsen 

Avdelning 24 
Göteborg 

 Avdelning 24 
Göteborg 

Sta.22 Stadgarna § 14 
Förbundsstyrelsen 

Avdelningsstyr
elsen 

 Avdelning 12 
Borås 

Sta.23 Valbarhet till 
förbundsrådet 

Avdelning 24 
Göteborg 

 Avdelning 24 
Göteborg 

Sta.24 Stadgarna § 15 
Förbundsrådet 

Avdelningsstyr
elsen 

 Avdelning 12 
Borås 

Sta.25 En socialistisk 
fackförening bygger 
ett starkare och 
tryggare samhälle 

Klubben Tamro 
AB  

 Avdelning 24 
Göteborg 

Sta.26 Ett socialistiskt 
förbund 

Arvid Taawo X Avdelning 29 
Umeå 

Sta.27 Förbundets uppgift Avdelning 36 
Uppsala 

 Avdelning 36 
Uppsala 

Sta.28 Karenstid för att bli 
fullvärdig medlem 

Josefine 
Andblom 

 Avdelning 4 
Kristianstad 

Sta.29 Karenstid vid 
inträde 

Emma Wellsén  Avdelning 17 
Karlstad 

Sta.30 Aktivt utträde ur a-
kassan Handels 

Avdelningsstyr
elsen 

 Avdelning 17 
Karlstad 

Sta.31 Aktivt utträde ur a-
kassan Handels 

Avdelningsstyr
elsen 

 Avdelning 17 
Karlstad 

Sta.32 Uteslutande av 
medlem 

Sanne 
Oredsson 

 Avdelning 4 
Kristianstad 

Sta.33 Ett mer 
demokratiskt 
förbund – rösta om 
kollektivavtalen 

Arvid Taawo X Avdelning 29 
Umeå 

Sta.34 Medlemsomröstnin
g §10 moment 10 

Damien 
Blanchard 

X Avdelning 16 
Linköping 

Sta.35 Karens på 
strejkersättning 

Avdelning 9 
Växjö 

 Avdelning 9 
Växjö 

Sta.36 Inga pengar till 
svartfötter 

Ruben 
Carlsson 

 Avdelning 24 
Göteborg 
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Sta.37 Karens vid inträde Klubbstyrelsen 
ICA DE 
Helsingborg 

 Avdelning 6 
Helsingborg 

Sta.38 Nominera 
kongressombud 
över 
avdelningsgränsern
a 

Avdelningsstyr
elsen 

 Avdelning 36 
Uppsala 

Sta.39 Suppleant ska 
väljas som ordinarie 
ledamot i 
förbundsstyrelse 
samt ny suppleant 
väljs in till 
förbundsstyrelsen 

Madelene 
Vikström 

 Avdelning 11 
Örebro 

Sta.40 Möjlighet att prata 
för sin motion inför 
förbundsstyrelsen 

Madelene 
Vikström 

 Avdelning 11 
Örebro 

Sta.41 Kongressens längd Avdelning 24 
Göteborg 

 Avdelning 24 
Göteborg 

Sta.42 Kongressperiodens 
längd 

Tim Björklund  Avdelning 16 
Linköping 

Sta.43 Stadgar § 20 
Kongressen 

Avdelningsstyr
elsen 

 Avdelning 12 
Borås 

Sta.44 5-årig 
kongressperiod 

Madelene 
Vikström 

 Avdelning 11 
Örebro 

Sta.45 Valbarhet 
kongressombud 

Andreas Ek  Avdelning 1 
Malmö 

Sta.46 Medlemskapets lika 
värde 

Fackklubben 
Handels 

X Avdelning 29 
Umeå 

Sta.47 Medlemskapets lika 
värde 

Oskar 
Leinonen 

X Avdelning 33 
Luleå 

Sta.48 En kongress 
upplagd för Handels 
medlemmar 

Avdelning 33 
Luleå 

 Avdelning 33 
Luleå 

Sta.49 Främja demokrati 
och inflytande 

Avdelningsstyr
elsen 

 Avdelning 24 
Göteborg 

Sta.50 Medlemsdemokrati 
– även i framtiden 

Avdelningsstyr
elsen 

 Avdelning 20 
Stockholm 

Sta.51 Möjlighet att skriva 
fristående motioner 
till kongressen 

Avdelningsstyr
elsen 

 Avdelning 17 
Karlstad 

Sta.52 Förstärkta 
valberedningar 

Avdelning 17 
Karlstad 

 Avdelning 17 
Karlstad 

Sta.53 Ett bra 
valberedningsarbet

Avdelning 3 
Halmstad 

 Avdelning 3 
Halmstad 
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e är grunden i en 
demokratisk 
fackförening 

Sta.54 Valberedare ska 
lämna sin plats vid 
nominering 

Linnéa Olsson 
Ax 

 Avdelning 2 
Trollhättan 

Sta.55 Valbarhet 
valberedning 

Andreas Ek  Avdelning 1 
Trollhättan 

Sta.56 Vägen framåt för 
Handels är med 
bred förankring! 

Avdelning 33 
Luleå 

 Avdelning 33 
Luleå 

Sta.57 §22 – 
avdelningarna 

Shpat Uka  Avdelning 6 
Helsingborg 

Sta.58 Fackklubbarna äger 
fortsatt rätten att 
själva utse sina 
ombud till 
avdelningens 
representantskap! 

Handelsklubbe
n 22415 
Kommunal 
Stockholms län 

 Avdelning 20 
Stockholm 

Sta.59 En rättvis 
representativ 
demokrati 

Åsa Kratz  Avdelning 18 
Eskilstuna 

Sta.60 Enskilt möte för 
avdelningsstyrelsen
s förtroendevalda 

Susanne 
Hanevik 

 Avdelning 1 
Malmö 

Sta.61 Anställdas rätt att, 
via sina roller, rösta 
på våra 
avdelningsmöten. 

Avdelning 3 
Halmstad 

 Avdelning 3 
Halmstad 

Sta.62 När ersättare går in 
som ordinarie 
ledamot i 
avdelningsstyrelsen 

Avdelning 3 
Halmstad 

 Avdelning 3 
Halmstad 

Sta.63 Motion stadgarna § 
22 moment 4 

Avdelning 24 
Göteborg 

 Avdelning 24 
Göteborg 

Sta.64 Stadgarna § 22 
moment 4 

Avdelningsstyr
elsen 

 Avdelning 12 
Borås 

Sta.65 Årsarvoden 
ordförande och vice 
ordförande 

Avdelning 26 
Gävle 

 Avdelning 26 
Gävle 

Sta.66 Egenföretagare i 
beslutande organ 

Avdelning 24 
Göteborg 

 Avdelning 24 
Göteborg 

Sta.67 Egenföretagare i 
beslutande organ, 
stadgar § 23 

Avdelningsstyr
elsen 

 Avdelning 12 
Borås 
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Sta.68 Fler aktiva frisörer Avdelningsstyr
elsen 

 Avdelning 24 
Göteborg 

Sta.69 Förslag till ändring 
av stadgetext § 23 
Arbetsplatsorganisa
tion 

Handels AFO 
klubb 

X Avdelning 20 
Stockholm 

Sta.70 Ändring av stadgar 
§25 moment 3 

Klubbstyrelsen 
ICA DE 
Helsingborg 

X Avdelning 6 
Helsingborg 

Sta.71 Ordförande och 
vice ordförande ska 
väljas på växelvisa 
mandat §23 
moment 3 

Avdelningsstyr
elsen 

 Avdelning 6 
Helsingborg 

Sta.72 Ordförande och 
vice ordförande ska 
väljas växelvis 

Avdelningsstyr
elsen 

 Avdelning 6 
Helsingborg 
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Motioner gällande medlemsavgifter 

 

Motionsnumme

r 

Rubrik Motionär Enskil

d 

Avdelning 

Avg.1 Omvänd Robin 

Hood 

Björn Persson  Avdelning 6 

Helsingborg 

Avg.2 Se över 

avgiftstaket 

Kristoffer 

Fagerberg 

 Avdelning 3 

Halmstad 

Avg.3 Dyrt 

medlemskap 

Ida Andersson och 

Sabina Shams 

 Avdelning 17 

Karlstad 

Avg.4 Medlemsavgift Nazli  Avdelning 20 

Stockholm 

Avg.5 Förändring av 

medlemsavgifter 

Salha Reuterberg  Avdelning 2 

Trollhättan 

Avg.6 Tillägg av text i 

andra stycket. 

Ida Andersson och 

Sabina Shams 

 Avdelning 17 

Karlstad 

Avg.7 Fler avgiftsfria 

månader för att 

underlätta 

medlemsvärvnin

g 

Fack klubben 

Ahlsell CL 

Hallsberg 

X Avdelning 11 

Örebro 

Avg.8 Betalar för något 

många ej kan 

utnyttja 

Carl-Åke Carlsson  Avdelning 24 

Göteborg 

Avg.9 Lägsta avgift Ida Andersson och 

Sabina Shams 

 Avdelning 17 

Karlstad 

Avg.10 Lägre avgift vid 

ekonomisk 

utsatthet 

Avdelningsstyrelse

n 

 Avdelning 26 

Gävle 

Avg.11 Familjerabatt 

inom LO 

Carl-Åke Carlsson  Avdelning 24 

Göteborg 

Avg.12 Avgiftsbefrielse Sanne Oredsson  Avdelning 4 

Kristianstad 

Avg.13 Rättvisare 

system, tryggare 

ekonomi och en 

starkare 

organisation 

Björn Persson  Avddelning 6 

Helsingborg 
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